
058270 Energie coördinator
gemeente De Fryske Marren

Functietitel Energie coördinator

Standplaats

Uren per week 24-36

Dienstverband Vast/Parttime

Salaris indicatie € 4.208,00

Benodigde opleiding MBO+

Vacature omschrijving
Vanwege positieve ontwikkelingen binnen onze gemeente De Fryske Marren gaan wij uitbreiden!

Ben jij de energie coördinator die bekend is met duurzame energietechnieken en zet jij graag jouw expertise en
vaardigheden in om bij te dragen aan het verduurzamen van het gemeentelijk vastgoedbeheer? Heb jij ervaring met het
analyseren en controleren van energiefacturen en weet jij deze moeiteloos te optimaliseren en om te zetten naar de juiste
budgetten? Dan zijn wij opzoek naar jou!

Wat houdt de rol in?

De Fryske Marren zet grote stappen om haar vastgoedbeheer nog verder te professionaliseren.  Zo gaan wij in de periode
2023-2036 ons gemeentelijk vastgoed grondig verduurzamen. Een grote uitdaging waarbinnen het terugbrengen van ons
energieverbruik een cruciaal aspect is, hier hebben we jou bij nodig! 

Als energie coördinator ben je verantwoordelijk voor het ontwikkelen en uitvoeren van energiebeheerplannen om het
energieverbruik te verminderen en de efficiëntie te verbeteren. Je beheert en analyseert energiegegevens en identificeert
kansen voor verbeteringen. Jij houdt de ontwikkelingen van de nieuwste (duurzame) installatietechnieken bij zodat je,
gevraagd én ongevraagd, advies kunt geven over energiegebruik en besparing. 

Jij bent als energie coördinator verantwoordelijk voor het opstellen van rapportages en aanbevelingen voor
energie-efficiënte en duurzame energieprojecten. Je coördineert en beheert deze projecten op gebied van duurzame
energie (zonne-energie, windenergie en energieopslag). Verder bewaak je de algehele energiebesparingsdoelstellingen van
de gemeente en rapporteer je periodiek over de voortgang aan de beleidsmedewerker en teammanager. Ook adviseer je
over subsidie- en fiscale regelingen en ondersteun je aanvragen voor verduurzamingsprojecten. Je onderhoudt het in- en
externe netwerk en signaleert ontwikkelingen, innovaties en beleidskaders. Je werkt hierbij samen met andere gemeenten
en (publieke) organisaties zoals o.a. OVEF.

Je komt te werken binnen team ruimtelijk beheer en realisatie ruimtelijk beheer. Team ruimtelijk beheer is verantwoordelijk
voor de strategische en tactische (beleidsmatige) processen van groen, grijs , blauw, spelen en afval. Zij leggen de basis
voor de kwalitatieve instandhouding van een duurzame openbare ruimte. Daarnaast is een deel van het team
verantwoordelijk voor ons vastgoed. 

Realisatie ruimtelijk is verantwoordelijk voor de voorbereiding, uitvoering en nazorg van herinrichtingen, uitbreidingsplannen,
bedrijventerreinen en complexe beheerprojecten. In de initiatief-, definitie- en ontwerpfase vervult het team de rol van
adviseur (technisch en kostendeskundig

Wat hopen we in jou te vinden?



Jij bent een energie coördinator met een hands-on mentaliteit en een proactieve houding. Je vindt het belangrijk om
kwaliteit te leveren, bent zorgvuldig en gaat resultaatgericht te werk. Verder ben je analytisch, met gevoel voor cijfers en
techniek. Omdat jij technisch -, tactisch – en operationeel advies geeft aan verschillende partijen is het belangrijk dat je op
verschillende niveaus kunt communiceren en de taal en denkwijze van ‘techneuten’ begrijpt. Dit zodat je hen kan
meenemen in doelen, kaders en protocollen. Jij bent op de hoogte van wet- en regelgeving én subsidieregelingen op het
gebied van milieu en energie en blijft je verdiepen in de nieuwste ontwikkelingen hierover. Omdat jij je binnen deze rol veel
gaat bezighouden met energiemonitoring is het van belang dat je bekend bent met facturering, budgettering en het
analyseren van energiefacturen. 

Kortom; een veelzijdige rol met veel verantwoordelijkheid, waarbij jij een bijdrage levert aan het analyseren van
energiegegevens, verlagen van de kosten van onze gemeente en het verbeteren van het milieu. 

Functie eisen

- Je hebt hbo/mbo+ werk- en denkniveau en een opleiding richting energiebeheer, energietechniek, werktuigbouw,
installatietechniek of gelijkwaardig; 

- Je hebt minimaal 3 jaar ervaring binnen het segment energie, datamonitoring, contractmanagement of (interne)
dienstverlening;

- 24 uur per week beschikbaar;

- Een verklaring omtrent goed gedrag;

- Do kinst de Fryske taal ferstean of wolst dit leare (je kunt het Fries verstaan of wilt dit leren). Daarnaast ben je
communicatief vaardig in Nederlands woord en geschrift.

Wat kun je van ons verwachten?

Wij bieden een mooi basissalaris tussen de €2865 - €4208 o.b.v. 36 uur (afhankelijk van jouw werkervaring), 26 vrije dagen
per jaar (o.b.v. een dienstverband van 36 uur). Je krijgt van ons een vrij te besteden keuze budget van 17,05% van je
brutosalaris. Dit kun je bijvoorbeeld uit laten betalen als: vakantietoeslag, eindejaarsuitkering en/of opslag bovenop je bruto
maandsalaris. 

Hoe ziet ons sollicitatie proces eruit?

We bekijken jouw cv en motivatie. Wanneer we inhoudelijk gezien matchen met elkaar, volgt er een kennismakingsgesprek.
Wanneer de klik daarna wederzijds is volgt er een arbeidsvoorwaarden gesprek.

En nu?

Herken jij jezelf in deze omschrijving en ben je enthousiast geraakt na het lezen van de tekst? Solliciteer dan meteen via
onderstaande link. We staan te popelen jou te leren kennen!

Over de organisatie 

Gemeente De Fryske Marren wil perspectief op de toekomst, een kader voor de beslissingen waar de gemeente voor staat
én een uitwerking hebben voor later. Grip krijgen op de tijd die komt, voorsorteren op de vragen die gaan komen, inspelen
op de belangen van volgende generaties en afwegen wat gedaan moet worden in het heden. Alles wat we doen in onze
organisatie draait om onze inwoners, ondernemers, verenigingen, organisaties en ketenpartners. Dit willen we uitdragen in
onze dienstverlening en in ons dagelijks werk.


