
Trainee [junior functie] in het maatschappelijk vastgoed 

Ben jij klaar om een belangrijke rol te spelen in het maatschappelijk vastgoed en 
tegelijkertijd een vliegende start te maken met je carrière? Een landelijke netwerkorganisatie 
en een vooruitstrevende gemeente bieden jou een unieke kans als [junior functie]. In deze 
veelzijdige functie combineer je werken en leren, terwijl je actief bijdraagt aan de 
leefbaarheid en ontwikkeling van lokale gemeenschappen. 

Bouwstenen voor Sociaal​
Bouwstenen voor Sociaal is dé organisatie die zich inzet voor de toekomst van 
maatschappelijk vastgoed. Wij brengen professionals samen, delen essentiële kennis, 
ontwikkelen handige tools en helpen startende professionals hun plek te vinden bij onze 
partners. Samen bouwen we aan een betere toekomst! 

Over de Gemeente​
De betrokken gemeente bestaat uit meerdere dorpen en werkt dagelijks aan het verbeteren 
van leefbaarheid en ontwikkeling in deze regio. Hier kun jij als [junior functie] echt een 
verschil maken en bijdragen aan de gemeenschap. 

De rol van Assetmanager​
 Als Assetmanager binnen het gemeentelijk vastgoedbeheer speel je een sleutelrol in het 
optimaal benutten en onderhouden van maatschappelijke panden. Je zorgt ervoor dat deze 
in topconditie blijven, zodat ze hun belangrijke maatschappelijke functies kunnen vervullen. 
Je werkt nauw samen met collega’s, technische beheerders en huurders en bent actief 
betrokken bij onderhouds- en renovatieprojecten. Zo raak je snel ingewerkt en lever je direct 
een bijdrage, terwijl je werkt aan een stevige basis voor je carrière en netwerk. 

Óf:  

De rol van Junior Projectmanager​
Als Junior Projectmanager Vastgoed binnen de gemeente ben je verantwoordelijk voor het 
plannen, coördineren en begeleiden van diverse bouw- en renovatieprojecten. Je werkt 
nauw samen met aannemers, architecten en andere stakeholders om ervoor te zorgen dat 
projecten op tijd en binnen budget worden afgerond. Je bewaakt de kwaliteit van het werk, 
houdt de projectadministratie bij en rapporteert regelmatig over de voortgang. Daarnaast 
ondersteun je bij de besluitvorming door het voorbereiden van adviezen en evaluaties. 
Onder begeleiding van een ervaren projectmanager krijg je de kans om je vaardigheden 
verder te ontwikkelen en een sterke basis te leggen voor je carrière binnen het gemeentelijk 
vastgoedbeheer. 

Traineeship​
 In deze functie combineer je werkervaring met een leertraject. Vier dagen per week vervul 
je je rol als [junior functie], en één dag per week kom je samen met andere trainees en junior 
medewerkers. Tijdens deze bijeenkomsten deel je ervaringen, werk je aan je persoonlijke 
ontwikkeling en breid je je kennis en vaardigheden verder uit. Het traject is erop gericht je 
snel te laten groeien als Young Professional in maatschappelijk vastgoed, met inspirerende 
sessies bij andere overheden en adviesorganisaties. 



 
Wat heb jij in huis? 

●​ Een afgeronde HBO- of WO-opleiding in een relevante richting (bijv. 
Vastgoedmanagement, Bouwkunde). 

●​ 0-2 jaar werkervaring in een soortgelijke rol. 
●​ Sterke analytische vaardigheden en het vermogen om data om te zetten in 

praktische aanbevelingen. 
●​ Uitstekende communicatieve vaardigheden en een talent voor samenwerken. 
●​ Proactief, resultaatgericht en oog voor detail. 
●​ Affiniteit met vastgoedbeheer, techniek en onderhoud. 
●​ Reflectievermogen en de vaardigheid om je positie binnen een team te versterken. 

 
Wat bieden wij? 

●​ Een uitdagende en gevarieerde functie binnen een dynamische werkomgeving. 
●​ Ruimte voor persoonlijke en professionele groei. 
●​ Een aantrekkelijk salaris en uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden. 
●​ Flexibele werktijden en de mogelijkheid om deels vanuit huis te werken. 
●​ Een enthousiast en betrokken team van collega’s dat je met open armen zal 

ontvangen.​
 

Interesse?​
 Geweldig! Stuur je CV en motivatie naar het opgegeven e-mailadres. Sluit jouw profiel aan 
bij wat wij zoeken? Dan nodigen we je graag uit voor een gesprek. Wil je meer weten? 
Bezoek onze website of neem contact op via e-mail of telefoon. We helpen je graag verder! 

 


